DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE WOODLAND
“Excelencia para Todos”

Junta Regular De La Mesa Directiva
1/14/2016 6:30 PM
Oficina de WJUSD - Salén de Juntas
435 Sixth Street
Woodland, CA 95695

A. LA JUNTA INICIA A LAS - 5:30 P.M.
B. APROBACION DE LA AGENDA — ACCION
C. COMENTARIOS DEL PUBLICO SOBRE ARTICULOS DE LA AGENDA DE LA SESION CERRADA

D. AGENDA DE LA SESION CERRADA
D.1. Empleado Publico: Disciplinar/Despedir/Despido, Conforme al Codigo, Gubernamental, Seccion
54957
D.2. Conferencia con el Negociador Laboral Sr. Tom Pritchard: WEA, y/o CSEA, Conforme al Cddigo,
Gubernamental 54957.6

E. SESION ABIERTA - 6:30 P.M.
E.1. Himno a la Bandera
E.2. Anuncio de cualquier acciéon tomada en la Sesidén Cerrada o temas que se aprobaran en la Sesion
Abierta que fueron revisados en la Sesion Cerrada

F. ANUNCIOS Y REPORTE DE LA SUPERINTENDENTE
F.1. Premio Becario Acto de Clase: Escuela Primaria Maxwell
F.2. Aprobar Resolucion 25-16: Dia de Fred T. Korematsu — 30 de Enero del 2016
F.3. Aprobar Resolucion 26-16: Mes de Historia de Africanos Americanos — Febrero 2016
F.4. Reporte de la Superintendente

G. COMENTARIOS PUBLICOS HACIA LA MESA DIRECTIVA (Por favor llene la forma de Participacién Publica)

H. REPORTES
H.1. Reporte de la Asociacion de Educacidon de Woodland (WEA)
H.2. Reporte de la Asociacién de Empleados Escolares de California (CSEA)
H.3. Reporte de Alumnos Representantes de la Mesa Directiva
H.4. Reporte de Miembros de la Mesa Directiva

I. INFORMACION
I.1. Servicios de Negocios



I.1.a. Revisar Potencial Lista de Orden de Compra 12-16
I.1.a.l. 161231 - Club Z! In Home Tutoring
I.1.a.ll. 161232 - Above & Beyond Learning, Inc.
I.1.a.lll. 161233 - JIM Enterprises, Inc.
I.1.a.IV. 161237 - TutorWorks, Inc.
I.1.a.V. 161236 - Professional Tutors of America
I.1.a.VI. 161262 - West Ed
I.1.b. Promedio de Asistencia Diaria (conocido en Inglés como ADA) y Reporte de Matriculacidon
Estudiantil para el 2015-16 Afio Escolar (Reporte Escrito)
I.1.c. Informacién General sobre el Proceso de Orden de Compra
I.1.d. Informacién General sobre Servicios de KNN Public Finance
I.1.e. Revisar Informacion sobre Relaciones Publicas
1.2. Servicios Educativos
I.2.a. Revisidn de Reporte de Responsabilidad de Titulo Il (Incluyendo Resultados del Examen
CELDT y Reclasificaciones de Estudiantes de Inglés como Segunda Lengua)
1.2.b. Reporte sobre Acceso a Cursos y Programas Especializados
I.2.c. Actualizacién sobre el Programa de Mariachi
1.2.d. Actualizaciéon sobre Inscripcidn Simultanea
I.2.e. Reporte sobre la Subvencién del Estado para Educacion Adulta de Woodland
1.3. Recursos Humanos
I.3.a. Revisién del Proceso Nuevo para Inscripcion Abierta (Reporte Escrito)
1.4. Oficina de la Superintendente
I.4.a. Revisar el Proceso de Aprobacién para el Plan de Responsabilidad de Control Local (LCAP)
1.4.b. Discusion de Futuro Bono

J. ACCION DE LA MESA DIRECTIVA
J.1. Servicios de Negocios
J.1.a. Aprobar la Compra de Articulos/Servicios que Exceden $15,000: Lista 11-16
J.1.b. Aceptar Reporte Externo Fiscal Auditoria para 2014-15
J.1.c. Aprobar Planes y Fondos para el 2016 Graduacion de la Escuela Preparatoria Woodland
J.2. Servicios Educativos
J.2.a. Aprobar Mesa Politica Revisada 5137.1: Prevencidn de la Intimidacién
J.3. Recursos Humanos
J.3.a. Aprobar los Calendarios de Afio Escolar para 2016-2017 y 2017-2018
J.4. Oficina de la Superintendente
J.4.a. Aprobar Mesa Politica Revisada 9324: Minutas de las Juntas de la Mesa Directiva

K. AGENDA DE CONSENTIMIENTO
K.1. Servicios Educativos
K.1.a. Aprobar Excursiones Escolares de la Siguiente Manera:
K.1.a.l. Estudiantes del Sexto Grado de la Escuela Primaria Whitehead a Asistir al
Sempervirens Camp Science Camp, Boulder Creek, CA, 21-25 de Marzo del 2016
K.1.a.ll. Estudiantes de Musica de la Escuela Preparatoria Pioneer y Escuela Preparatoria
Woodland a Participar en el Northern California Band y Choir Director’s Association
(CNBCDA) Honor Band, Arcata, CA, 4-7 de febrero del 2016
K.1.a.lll. Futuros Granjeros de América (FFA) de la Escuela Preparatoria Woodland a Asistir al
FFA Made For Excellence y Advanced Leadership Academy (MFE/ALA) Conferencia, Redding,



CA, 15-16 de enero del 2016
K.2. Recursos Humanos
K.2.a. Aprobar el Reporte de Personal Certificado, 16-11
K.2.b. Aprobar el Reporte de Personal Clasificado, 16-11
K.3. Oficina de la Superintendente
K.3.a. Aprobar las Minutas de la Junta(s) de la Mesa Directiva:
K.3.a.l. 7 de enero del 2016 - Junta Regular de la Mesa Directiva

L. COMENTARIOS/SOLICITACIONES POR PARTE DE LA MESA DIRECTIVA PARA ARTICULOS EN AGENDAS
FUTURAS

1. Resumen de Lectura Atenta Presentado por Maestros (Programado para febrero del 2016 — Solicitado
por Fideicomisario Rodriguez)

2. Porcentaje por Encima del Objetivo Promedio de Asistencia Diaria (ADA) Que Debe Darse a los Sitios
(Programado para febrero del 2016 — Solicitado por Fideicomisario Rodriguez)

M. FECHA, HORA'Y LUGAR DE LA PROXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA:
11 de febrero del 2016 - 5:30 p.m. Para Sesién Cerrada y 6:30 p.m. para Sesién Abierta.

N. CLAUSURA



